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ListListe oe ovver ker kururser udbudt frser udbudt fra Arbejdsliva Arbejdslivsstudier i eftsstudier i eftereråråret 2021et 2021

• Arbejde og forandringsmetoder
• Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring
• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning
• Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen
• Praktikunderstøttende kursus

kkurursusgange:susgange:

Hold: 1Hold: 1

ArbejdslivArbejdslivsstudier og Psstudier og Pædagogik & Uddannelseædagogik & Uddannelsesstudiersstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
2. seme2. semestster - Per - Pædagogik & Uddannelseædagogik & Uddannelsesstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Pædagogik og Uddannelse i Samfundet (10 ECTS)
• Kursus: Læringsrum, deltagelse og deltagere i pædagogisk belysning (5 ECTS)
• Projekt: Samfundsmæssige og kulturelle rammer for uddannelse, pædagogik og

læreprocesser (15 ECTS)
3. seme3. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudier og Psstudier og Pædagogik & Uddannelseædagogik & Uddannelsesstudiersstudier

Den studerende har mulighed for at vælge mellem 2 forskellige modeller.

Model 1:Model 1:

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS) eller 5 ECTS

studieaktivitet på øvrige fag på RUC eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Pædagogik & Uddannelsesstudier

• Projekt: Pædagogik, læring, arbejde og forandring (15 ECTS) eller
• Projektorienteret praktikforløb (15 ECTS)



Eller 15 ECTS-kurser:

• Kursus i Pædagogisk faglighed og social forandring i et arbejdsrettet perspektiv (10
ECTS) og

1 af 2 nedenstående valgfrie kurser:

• Kursus i Pædagogisk metodologi (5 ECTS)
• Kursus i Analysestrategier og fremstillingsformer i pædagogisk forskning (5 ECTS)

Der gøres opmærksom på, at dette er kurser, der indgår i uddannelser, hvor Pædagogik og
Uddannelsesstudier er fag 1, hvorfor deltagelse i disse kan medføre logistiske udfordringer,
som det påhviler den studerende selv at håndtere.

Model 2:Model 2:

Arbejdslivsstudier og Pædagogik & Uddannelsesstudier

• Tværfaglig projektorienteret praktikforløb (10+10 ECTS)
Arbejdslivsstudier

• Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (Valgkursus) (5 ECTS) eller 5 ECTS
studieaktivitet på øvrige fag på RUC eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Pædagogik & Uddannelsesstudier:

• Praktikunderstøttende kursus (5 ECTS)
4. seme4. semestster - specialeter - specialet

ArbejdslivArbejdslivsstudier og Pssstudier og Psykykologiologi

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
2. seme2. semestster - Pser - Psykykologiologi

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Projekt - Psykologien i relation til arbejde, læring, teknologi og institutioner (15
ECTS)

• Pædagogisk psykologi (5 ECTS)
• Arbejds- og organisationspsykologi (Psykologi) (5 ECTS)
• Teknologi-psykologi - studier i menneske-teknologi interaktion (5 ECTS)

3. seme3. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudier og Pssstudier og Psykykologiologi

Model 1:Model 1:

Arbejdslivsstudier:

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS) eller 5 ECTS

studieaktivitet på øvrige fag på RUC eller anden uddannelsesinstitution.
Psykologi:

• Projekt på Psykologi: Udvikling af teori og praksis i relation til menneskers
samfundsmæssige liv (15 ECTS)

eller

• Projektorienteret praktikforløb (15 ECTS)
Model 2:Model 2:

Arbejdslivsstudier og Psykologi:



• Tværfaglig projektorienteret praktikforløb (10+10 ECTS)
Arbejdslivsstudier:

• Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS) eller 5 ECTS
studieaktivitet på øvrige fag på RUC eller anden uddannelsesinstitution. Ønskes
aktiviteten "Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen" afløst af en anden aktivitet,
skal der søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Psykologi:

• Praktikunderstøttende kursus (5 ECTS)
4. seme4. semestster - specialeter - specialet

ArbejdslivArbejdslivsstudier og Socialvidensksstudier og Socialvidenskabab

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
2. seme2. semestster - Socialvidensker - Socialvidenskabab

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Sociale og samfundsmæssige forandringsprocesser (10 ECTS)
• Obligatorisk videregående metodekursus: Praktisk statistik (5 ECTS) - Studerende,

der har bestået kurset ”BK8 Kvantitativ metode” på bachelorniveau, kan i stedet
vælge et andet videregående metodekursus.

• Problemorienteret formidlingsprojekt (15 ECTS)
3. seme3. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudier og Socialvidensksstudier og Socialvidenskabab

UddannelseUddannelseselementselementerer

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Kursus (valgkursus): Arbejde og Subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS) eller 5 ECTS

studieaktivitet på øvrige fag på RUC eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet (5 ECTS)

Socialvidenskab

• Valgkursus: Specialiseringskursus (10 ECTS). Den studerende vælger blandt de
specialiseringskurser, som udbydes til Socialvidenskab i det aktuelle semester.

• Valgkursus: Videregående metodekursus (5 ECTS). Den studerende vælger blandt
de danske metodekurser, som udbydes til Socialvidenskab i det aktuelle semester.

Aktiviterne på 3. semester på Socialvidenskab kan, efter ansøgning i studienævnet, erstattes af
et projektorienteret praktikforløb (15 ECTS) på Socialvidenskab. Praktik kan kun forekomme én
gang i løbet af uddannelsen.

4. seme4. semestster - specialeter - specialet

ArbejdslivArbejdslivsstudier og Sundhedsfrsstudier og Sundhedsfremme & Sundhedsstremme & Sundhedsstratategieregier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm D-
VIP

ikke valgt



Indhold 1. seme1. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst

(15 ECTS)
2. seme2. semestster - Sundhedsfrer - Sundhedsfremme & Sundhedsstremme & Sundhedsstratategieregier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Sundhed i kontekst og sundhedspolitik – teorier og analyser (10 ECTS)
• Kvantitativ metode og epidemiologi (5 ECTS)
• Projekt: Sundhedsfremme og sundhedsstrategier (15 ECTS)

3. seme3. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudier og Sundhedsfrsstudier og Sundhedsfremme & Sundhedsstremme & Sundhedsstratategieregier

UddannelseUddannelseselementselementerer

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS)

Sundhedsfremme & Sundhedsstrategier

• Projekt i sundhedsfremme i teori og praksis (15 ECTS)
eller

• Projektorienteret praktikforløb (15 ECTS)
eller

• Kursus i Betingelser for sundhedsfremmetiltag (10 ECTS)
• Valgkursus i Sundhedsfremme i relation til en specifik tematik (5 ECTS)

4. seme4. semestster - specialeter - specialet

ArbejdslivArbejdslivsstudier og Virksstudier og Virksomhedsstudiersomhedsstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
2. seme2. semestster - Virker - Virksomhedsstudiersomhedsstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Studier af virksomheder og ledelsesprocesser (10 ECTS)
• Videregående organisationsteori (5 ECTS)
• Projekt: Virksomhedsledelse (15 ECTS)

3. seme3. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudier og Virksstudier og Virksomhedsstudiersomhedsstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS)

Virksomhedsstudier

Ét af følgende to projekter eller praktikorienterede projektforløb:



• Projekt eller projektorienteret praktikforløb: Virksomhedens ressourcer,
værdiskabelse og innovation og/eller strategiske ledelse, ansvar og legitimitet (15
ECTS)

• Projekt eller projektorienteriet praktikforløb: Innovation og Innovationsledelse (15
ECTS)

ELLER ét af følgende to 10 ECTS kurser:

• Valgkursus: Virksomhedens ressourcer og værdiskabelse (10 ECTS)
• Valgkursus: Innovationsledelse (10 ECTS)

OG et af følgende to 5 ECTS kurser:

• Valgkursus: Virksomhedens relationer til omverdenen (5 ECTS)
• Valgkursus: Videregående metodekursus (5 ECTS)

4. seme4. semestster - specialeter - specialet

InfInformatik og Arbejdslivormatik og Arbejdslivsstudiersstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm D-
VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Infer - Informatikormatik

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Informatik kerneområder (Mandatory Core Topics – Informatics) (Informatik (10
ECTS)

• Valgfrit kursus (Informatik) (5 ECTS)
• Projektportfolio (15 ECTS)

2. seme2. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
3. seme3. semestster - Infer - Informatik og Arbejdslivormatik og Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

Informatik

• To valgfrie kurser inden for informatik (2 x 5 ECTS)
• Forskningsseminar i Informatik (5 ECTS)

Arbejdslivsstudier

• 1. semester projekt: Studier af hvordan IT-systemer påvirker arbejdslivet
(15 ECTS)

• Projektorienteret praktikforløb (Arbejdslivsstudier) (15 ECTS)
4. seme4. semestster - specialeter - specialet

KKommunikommunikation og Arbejdslivation og Arbejdslivsstudiersstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Ker - Kommunikommunikationation

UddannelseUddannelseselementselementerer



• Strategisk kommunikation (5 ECTS)
• Organisationskommunikation (5 ECTS)
• Videregående kommunikationsteori- og metode (5 ECTS) eller Videregående

kommunikationsværksted (5 ECTS)
• Projekt i kommunikation (15 ECTS) eller Projektorienteret praktikforløb

(Kommunikation) (15 ECTS)
2. seme2. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
3. seme3. semestster - Ker - Kommunikommunikation og Arbejdslivation og Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

Kommunikation

• Obligatorisk kursus i Public Relations
• Valgfrit kursus (10 ECTS)

Den studerende har mulighed for at gennemføre et særligt tilrettelagt, fagligt relevant
projektorienteret praktikforløb i tilknytning til 3. semester. Formålet med praktikforløbet er at
den studerende tilegner sig viden om konkret praksis inden for praktikstedets aktiviteter og
genstandsfelt, samt indsigt i den nyeste relevante faglitteratur. Praktikforløbet erstatter de to
kurser på Kommunikation, og kan gennemføres såfremt studienævnet godkender
praktikpladsen. Den studerende kan også vælge at søge om en forskningspraktik.

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Valgkursus (5 ECTS) Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS).

Kurset udbydes som fast kursus på Arbejdslivsstudier og anbefales som en del af
uddannelsesforløbet.

Eller 5 ECTS studieaktivitet på øvrige RUC fag eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Aktiviteterne på Arbejdslivsstudier i 3. semester kan efter godkendelse i studienævnet erstattes
af et projektorienteret praktikforløb (15 ECTS).

4. seme4. semestster - specialeter - specialet

PPædagogik & Uddannelseædagogik & Uddannelsesstudier og Arbejdslivsstudier og Arbejdslivsstudiersstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Per - Pædagogik & Uddannelseædagogik & Uddannelsesstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Pædagogik og Uddannelse i Samfundet (10 ECTS)
• Kursus: Læringsrum, deltagelse og deltagere i pædagogisk belysning (5 ECTS)
• Projekt: Samfundsmæssige og kulturelle rammer for uddannelse, pædagogik og

læreprocesser (15 ECTS)
2. seme2. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
3. seme3. semeststerer

Model 1:Model 1:



Pædagogik & Uddannelsesstudier

• Kursus i Pædagogisk faglighed og social forandring i et arbejdsrettet perspektiv (10
ECTS) og

1 af 2 nedenstående valgfrie kurser:

• Kursus i Pædagogisk Forskningsmetodologi (5 ECTS)
• Kursus i Analysestrategier og fremstillingsformer i pædagogisk forskning (5 ECTS)

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS) og
• Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS) eller 5 ECTS

studieaktivitet på øvrige fag på RUC eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Eller

• Projektorienteret praktik (15 ECTS)
Model 2:Model 2:

Arbejdslivsstudier og Pædagogik & Uddannelsesstudier

• Tværfaglig projektorienteret praktik (10+10 ECTS)
Pædagogik & Uddannelsesstudier

1 af 2 nedenstående valgfrie kurser:

• Kursus i Pædagogisk metodologi (5 ECTS)
• Kursus i Analysestrategier og fremstillingsformer i pædagogisk forskning (5 ECTS)

Arbejdslivsstudier

• Praktikunderstøttende kursus (5 ECTS)
4. seme4. semestster - specialeter - specialet

PsPsykykologi og Arbejdslivologi og Arbejdslivsstudiersstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Pser - Psykykologiologi

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Projekt - Psykologien i relation til arbejde, læring, teknologi og institutioner (15
ECTS)

• Pædagogisk psykologi (5 ECTS)
• Arbejds- og organisationspsykologi (Psykologi) (5 ECTS)
• Teknologi-psykologi - studier i menneske-teknologi interaktion (5 ECTS)

2. seme2. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
3. seme3. semestster - Pser - Psykykologi og Arbejdslivologi og Arbejdslivsstudiersstudier

Model 1:Model 1:

Psykologi fag 1:

• Socialpsykologisk forskning i praksis (10 ECTS) og
1 af 2 nedenstående valgfrie kurser:

• Arbejdslivets psykologiske dimensioner (5 ECTS)
• Hverdagslivets psykologiske dimensioner (5 ECTS)

Arbejdslivsstudier fag 2

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS) og



• Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS) eller 5 ECTS
studieaktivitet på øvrige fag på RUC eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Eller

• Projektorienteret praktikforløb (15 ECTS)
Model 2Model 2

Psykologi og Arbejdslivsstudier:

• Tværfaglig projektorienteret praktikforløb (10+10 ECTS)
Psykologi:

1 af 2 nedenstående valgfrie kurser:

• Arbejdslivets psykologiske dimensioner (5 ECTS)
• Hverdagslivets psykologiske dimensioner (5 ECTS)

Arbejdslivsstudier:

• Praktikunderstøttende kursus (5 ECTS)
4. seme4. semestster - specialeter - specialet

SocialvidenskSocialvidenskab og Arbejdslivab og Arbejdslivsstudiersstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Socialvidensker - Socialvidenskabab

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Sociale og samfundsmæssige forandringsprocesser (10 ECTS)
• Obligatorisk videregående metodekursus: Praktisk statistik (5 ECTS) - Studerende,

der har bestået kurset ”BK8 Kvantitativ metode” på bachelorniveau, kan i stedet
vælge et andet videregående metodekursus.

• Problemorienteret formidlingsprojekt (15 ECTS)
2. seme2. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
3. seme3. semestster - Socialvidensker - Socialvidenskab og Arbejdslivab og Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

Socialvidenskab

• Valgkursus: Specialiseringskursus (10 ECTS). Den studerende vælger blandt de
specialiseringskurser, som udbydes til Socialvidenskab i det aktuelle semester.

• Valgkursus: Videregående metodekursus (5 ECTS). Den studerende vælger blandt
de danske metodekurser, som udbydes til Socialvidenskab i det aktuelle semester.

Aktiviterne på 3. semester på Socialvidenskab kan, efter ansøgning i studienævnet, erstattes af
et projektorienteret praktikforløb (15 ECTS) på Socialvidenskab. Praktik kan kun forekomme én
gang i løbet af uddannelsen.

Arbejdslivsstudier:

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Valgkursus (5 ECTS) Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS).

Kurset udbydes som fast kursus på Arbejdslivsstudier og anbefales som en del af
uddannelsesforløbet.

Eller 5 ECTS studieaktivitet på øvrige RUC fag eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Aktiviteterne på Arbejdslivsstudier i 3. semester kan efter godkendelse i studienævnet erstattes
af et projektorienteret praktikforløb (15 ECTS).



SundhedsfrSundhedsfremme & Sundhedsstremme & Sundhedsstratategier og Arbejdslivegier og Arbejdslivsstudiersstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Sundhedsfrer - Sundhedsfremme & Sundhedsstremme & Sundhedsstratategieregier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Sundhed i kontekst og sundhedspolitik – teorier og analyser (10 ECTS)
• Kvantitativ metode og epidemiologi (5 ECTS)
• Projekt: Sundhedsfremme og sundhedsstrategier (15 ECTS)

2. seme2. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
3. seme3. semestster - Sundhedsfrer - Sundhedsfremme & Sundhedsstremme & Sundhedsstratategier og Arbejdslivegier og Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

Sundhedsfremme & Sundhedsstrategier

• Betingelser for sundhedsfremmetiltag (10 ECTS)
• Sundhedsfremme i relation til en specifik tematik (5 ECTS) (valgfrit)

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Valgkursus (5 ECTS) Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS).

Kurset udbydes som fast kursus på Arbejdslivsstudier og anbefales som en del af
uddannelsesforløbet.

Eller 5 ECTS studieaktivitet på øvrige RUC fag eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Aktiviteterne på Arbejdslivsstudier i 3. semester kan efter godkendelse i studienævnet erstattes
af et projektorienteret praktikforløb (15 ECTS).

4. seme4. semestster - specialeter - specialet

VirkVirksomhedsstudier og Arbejdslivsomhedsstudier og Arbejdslivsstudiersstudier

tidspunkt 01-01-1970 01:00 til
01-01-1970 01:00

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Virker - Virksomhedsstudiersomhedsstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Studier af virksomheder og ledelsesprocesser (10 ECTS)
• Videregående organisationsteori (5 ECTS)
• Projekt: Virksomhedsledelse (15 ECTS)

2. seme2. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)



3. seme3. semestster - Virker - Virksomhedsstudier og Arbejdslivsomhedsstudier og Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

Virksomhedsstudier

Ét af følgende to 10 ECTS kurser:

• Valgkursus: Virksomhedens ressourcer og værdiskabelse (10 ECTS)
• Valgkursus: Innovationsledelse (10 ECTS)

Og ét af følgende to 5 ECTS kurser:

• Valgkursus: Temaseminar i Virksomhedens relationer til omverden (5 ECTS)
• Valgkursus: Videregående metode (5 ECTS)

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS
• Valgkursus (5 ECTS) Kursus: Arbejde og subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS).

Kurset udbydes som fast kursus på Arbejdslivsstudier og anbefales som en del af
uddannelsesforløbet.

Eller 5 ECTS studieaktivitet på øvrige RUC fag eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet

Aktiviteterne på Arbejdslivsstudier i 3. semester kan efter godkendelse i studienævnet erstattes
af et projektorienteret praktikforløb (15 ECTS).

4. seme4. semestster - specialeter - specialet

ArbejdslivArbejdslivsstudier og Ksstudier og Kommunikommunikationation

tidspunkt 01-09-2021 08:15 til
01-09-2021 10:15

forberedelsesnorm ikke valgt

forberedelsesnorm
D-VIP

ikke valgt

Indhold 1. seme1. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudiersstudier

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Arbejde og forandringsmetoder (5 ECTS)
• Kursus: Arbejdslivet mellem deltagelse, magt og styring (10 ECTS)
• Projekt: empiriske studier af forandring af arbejdslivet i institutionel kontekst (15

ECTS)
2. seme2. semestster - Ker - Kommunikommunikationation

UddannelseUddannelseselementselementerer

• Kursus: Strategisk kommunikation (5 ECTS)
• Kursus: 2 valgfrie kurser (2 x 5 ECTS)
• Projekt: Kommunikation 1 (15 ECTS)

3. seme3. semestster - Arbejdsliver - Arbejdslivsstudier og Ksstudier og Kommunikommunikationation

UddannelseUddannelseselementselementerer

Arbejdslivsstudier

• Kursus: Anvendelsesorienteret arbejdslivsforskning (10 ECTS)
• Kursus (valgkursus): Arbejde og Subjektivitet i senkapitalismen (5 ECTS) eller 5 ECTS

studieaktivitet på øvrige fag på RUC eller anden uddannelsesinstitution. Der skal i
hvert tilfælde søges om forhåndsgodkendelse i studienævnet (5 ECTS)

Kommunikation

• Valgfrit kursus (5 ECTS)
• Valgfrit kursus (10 ECTS)

De to kurser kan erstattes af et projektorienteret praktikforløb. Formålet med praktikforløbet er
at den studerende tilegner sig viden om konkret praksis inden for praktikstedets aktiviteter og
genstandsfelt, samt indsigt i den nyeste relevante faglitteratur.

4. seme4. semestster - specialeter - specialet
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